Governance Code bij Rijswijk Wonen

Rijswijk Wonen hecht veel belang aan goed ondernemingsbestuur en het vertrouwen van de
stakeholders in Rijswijk Wonen, waaronder het integer en transparant handelen van het bestuur, een
goed toezicht op het bestuur en het afleggen van verantwoording over het uitgevoerde toezicht.

De Governance Code Woningcorporaties, van kracht vanaf 1 januari 2007, is leidend voor de
werkwijze van Rijswijk Wonen. De Governance Code bevat normen voor goed bestuur en toezicht,
transparantie, externe verantwoording en financiéle beheersing. Daar waar de best-practice
bepalingen niet worden toegepast, is dit weergegeven.

Het bestuur en de Raad van Commissarissen zijn verantwoordelijk voor de inrichting, toepassing en
naleving van de Governance Code bij Rijswijk Wonen.

De door Rijswijk Wonen gehanteerde corporate governance principes zijn neergelegd in afzonderlijke
documenten en worden gepubliceerd op de website van Rijswijk Wonen:

» Statuten van Rijswijk Wonen;

* Reglement Raad van Commissarissen Rijswijk Wonen;

» Profielschets van de Raad van Commissarissen;

* Bestuursstatuut;

» Gedragscode ‘Balans in belangen’, ‘Beleid rondom ongewenst gedrag en introductie
vertrouwenspersoon’ en de ‘Klokkenluiderregeling'.

De voornaamste punten waar Rijswijk Wonen afwijkt van de Governance Code zijn:

» Artikel 11.2.4 Rechtspositie en bezoldiging bestuur. In de toelichting op de jaarrekening zal de
hoogte van de bezoldiging van het bestuur niet expliciet worden vermeld. Wel zal jaarlijks
verantwoording worden afgedragen of de hoogte van de bezoldiging valt binnen de
aanbevelingen van het advies arbeidsvoorwaarden statutair directeuren woningcorporaties en
de toepasselijke wet- en regelgeving.

» Artikel Ill.2. Onafhankelijkheid. In afwijking tot het afhankelijkheidscriterium in de Code hebben
de huurders van de woningen van de stichting en de in het belang van die huurders werkzame
organisaties het recht voor twee zetels een persoon uit hun kring aan de raad van
commissarissen voor te dragen voor benoeming van een lid van de raad van commissarissen.
De ondernemingsraad van Rijswijk Wonen heeft eveneens het recht om voor een zetel in de
raad een persoon voor benoeming voor te dragen.

» Eris geen aparte Auditcommissie ingesteld. De taken van deze commissie vallen onder de
volledige verantwoordelijkheid van alle leden van de Raad van Commissarissen.

De Raad van Commissarissen heeft de commissie Governance Code ingesteld. Deze commisie heeft
als taak de Governance Code te implementeren, nieuwe ontwikkelingen te volgen en toe te zien op
een juiste naleving van de Governance Code. Het bestuur en de raad van commissarissen zullen
daarover periodiek verantwoording afleggen aan de stakeholders.
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